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1. Общая характеристика программы 
1.1.  Нормативные основания для разработки программы 
Программа повышения квалификации «Контрактная система в сфере закупок 

товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд,  
№ 44-ФЗ» разработана в соответствии с требованием нормативных документов: 

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации». 

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  
24 марта 2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

3. Письмо Министерства экономического развития Российской Федерации от  
12 марта 2015 г. № 5594-ЕЕ/Д28и и Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 12 марта 2015 г. №АК-553/06 «Методические рекомендации по 
реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
в сфере закупок». 

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от  
12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки 
проектов профессиональных стандартов». 

4. Профессиональный стандарт № ПС - 558 «Специалист в сфере закупок» 
(утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 10 сентября 2015 г. N 625н). 

5. Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных           нужд». 

 
1.2. Цель реализации программы 
Целью реализации программы является формирование новых 

профессиональных  компетенций, повышение профессионального уровня, обновление и 
получение дополнительных теоретических и совершенствование практических 
навыков специалистов в области по контролю и управлению закупками для 
эффективного и результативного использования средств, выделенных для обеспечения 
государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 

Программа направлена на получение представления о контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд, а также применение полученных знаний и умений на практике 
при осуществлении закупочной деятельности и формировании отчетности. 
Контрактная система в сфере закупок предусматривает осуществление деятельности 
заказчика, специализированной организации и контрольного органа в сфере закупок на 
профессиональной основе с привлечением квалифицированных специалистов, 
обладающих теоретическими знаниями и навыками в сфере закупок. Заказчики, 
специализированные организации принимают меры по поддержанию и повышению 
уровня квалификации и профессионального образования должностных лиц, занятых в 
сфере закупок, в том числе путем повышения квалификации или повышения 
квалификации в сфере закупок в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

Повышение квалификации по программе «Контрактная система в сфере закупок 
товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд,  
№ 44-ФЗ» проводится для реализации требований ст.9, ч.5 ст.39 и ч.6 ст.38 
Федерального  закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
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нужд». 
Задачи обучения: 
- Изучить общие и специальные положения Федерального закона от 5 апреля 

2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

- Изучить порядок и систему работы в соответствии с новыми положениями 
системы законодательства Российской Федерации в сфере закупок для государственных 
и муниципальных нужд. 

- Изучить основы и алгоритм проведения электронных процедур в соответствии 
с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд», а также системы нормативно - правовых актов правительства Российской 
Федерации, министерств и ведомств Российской Федерации. 

- Изучить новые способы проведения и осуществления государственных  закупок. 

- Сформировать конкретные знания о контрактной службе заказчика и получить  
навыки контрактного управляющего. 

- Изучить функции, полномочия и обязанности всех участников новой 
контрактной системы. 

Программа повышения квалификации представляет собой комплекс основных 
характеристик образования: объем, содержание, планируемые результаты. Условия 
реализации Рабочей программы содержат организационно-педагогические, кадровые и 
материально-технические требования. Учебно-методические материалы обеспечивают 
реализацию рабочей программы. 

Программа предусматривает достаточный для формирования, закрепления и 
развития практических навыков и компетенций объем практических занятий. 

Настоящая программа повышения квалификации «Контрактная система в сфере 
закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд, № 44-ФЗ» представляет собой совокупность обязательных требований, при 
реализации образовательного стандарта для специалистов по направлению подготовки 
и может реализовываться полностью или частично в форме стажировки. 

 
1.3. Область профессиональной деятельности 
Областью профессиональной деятельности обучающихся является 

деятельность по осуществлению, контролю и управлению закупками для 
обеспечения государственных, муниципальных нужд, а также эффективное и 
результативное использование средств, выделенных для обеспечения 
государственных, муниципальных нужд. 

 
1.4. Планируемые результаты обучения 
В результате освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» обучающиеся 
должны знать: 

• законодательство Российской Федерации; 
• нормативно-правовые документы и подзаконные акты в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд; 
• документационно - информационное обеспечение и электронные закупки в 

рамках контрактной системы; 
• порядок и алгоритм осуществления контроля со стороны ФАС России; 
• системы, этапы, основные переходные положения федерального 



стр. 5 

 

законодательства о контрактной системе; 
• особенности формирования и внесение необходимых изменений в план 

закупок и план-график закупок; 
• функции, полномочия и обязанности участников контрактной системы; 
• документационно- информационное обеспечение заказов, новую версию 

официального сайта Российской Федерации для образования информации о 
размещении заказов; 

• вопросы регламента и информационного взаимодействия сторон при 
размещении заказов для государственных и муниципальных нужд; 

• условия и особенности организации проведения в контрактной системе 
закупок; 

• формирование и обоснование начальной (максимальной) цены основных 
методов ценообразования. 

 
В результате освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, № 44-ФЗ» 
обучающиеся должны уметь: 

• применять законодательство и нормативно-правовые акты в практической 
работе; 

• применять на практике новые способы осуществления закупок в рамках 
контрактной системы; 

• применять общие и специальные положения Федерального закона от  
5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в системе 
государственных и муниципальных закупок; 

• осуществлять необходимый внутренний мониторинг закупок; 
• осуществлять функции работника контрактной службы, контрактного 

управляющего, члена комиссии по отбору поставщиков; 
• использовать требования и формированию НМЦК и ее обоснование в 

системе контрактных закупок; 
• владеть навыками применения положений Федерального закона от  

5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

 
Программа направлена на совершенствование следующих общекультурных 

общепрофессиональных компетенций: 

- владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и 
правовых документов в своей профессиональной деятельности; 

- способностью находить организационно-управленческие решения и 
готовностью нести за них ответственность с позиций социальной значимости 
принимаемых решений; 

- владением навыками составления финансовой отчетности с учетом 
последствий влияния различных методов и способов финансового учета на 
финансовые результаты деятельности; 

- организации на основе использования современных методов обработки 
деловой информации и корпоративных информационных систем; 

- владением методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организаций; 
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- способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности 
на основе информационной и библиографической культуры с применением 
информационно - коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности. 

 
 

2. Содержание программы 
Категория слушателей – лица, имеющие среднее профессиональное или 

высшее образование (бакалавриат) или лица, получающие среднее 
профессиональное или высшее образование. 

Форма обучения дистанционная. Обучение в сетевой форме при наличии 
информационно - образовательной среды. 

Сроки освоения программы повышения квалификации определяются формой 
обучения по программе, наличием сочетания форм обучения, использованием 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, стажировки. 

При любой форме обучения учебная нагрузка устанавливается не более 40 
часов в  неделю, включая все виды электронного обучения слушателей. 

Академический час равен 45 минутам. 
Нормативная трудоемкость за весь период обучения по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации «Контрактная система в 
сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд, № 44-ФЗ» составляет 144 академических часов, включая все 
виды практической учебной работы обучающихся, в том числе итоговую аттестацию 
– 1 час, согласно календарному учебному графику. 

Количество часов, отводимое на изучение отдельных тем программы, 
последовательность их изучения в случае необходимости разрешается изменять при 
условии, что программа будет выполнена полностью по содержанию и общему 
количеству часов. 

Итоговая аттестация проводится по окончании курса практического и 
теоретического обучения в форме итогового тестирования за счет специально 
отведенного времени экзаменационной комиссией, состав которой определяется и 
утверждается руководителем ООО «ЦКУ ТЕУС». Результаты промежуточной и 
итоговой аттестации оформляются протоколом. По результатам итоговой 
аттестации выдается удостоверение о повышении квалификации, установленного 
образца. 

Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных 
программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах 
осуществляются ООО «ЦКУ ТЕУС» на бумажных и (или) электронных носителях. 
 

2.1. Учебный план 
Учебный план по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, 

работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, № 44-ФЗ» 
предусматривает следующие компоненты: 

- 110 часов теоретического обучения; 

- 33 часа лекции, практическая работа; 

- 1 час итоговая аттестация. 
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№ п/п Наименование дисциплин Всего часов Лекции 

Раздел 1 Введение в контрактную систему 24 24 

1.1 
Основы законодательства о контрактной 
системе в сфере закупок. Принципы закупок. 
Основные понятия и определения  

8 8 

1.2. 
Участники контрактной системы. Функции и 
полномочия органов регулирования. 
Контроль и надзор в сфере закупок  

8 8 

1.3. 

Ответственность за нарушения 
законодательства в сфере закупок. 
Обжалование действий (бездействия) 
заказчика  

8 8 

Раздел 2 Планирование закупок 24 24 

2.1 
Система планирования закупок. План закупок 
и план-график: содержание, порядок 
формирования, размещение в ЕИС 

8 8 

2.2. 

Обоснование закупок: содержание, порядок 
разработки и утверждения. Требования к 
информации, используемой для обоснования 
закупок  

8 8 

2.3. 
Обоснование начальной (максимальной) 
цены контракта: методы обоснования, 
требования к документации 

8 8 

Раздел 3 
Способы определения поставщика 
(подрядчика, исполнителя) 

24 24 

3.1 
Классификация способов определения 
поставщика. Критерии выбора способа 
определения поставщика  

6 6 

3.2 
Электронный аукцион. Работа на 
электронных торговых площадках  

6 6 

3.3 
Практическое занятие. Анализ 
документации: Разбор конкурсной 
документации на примерах  

6 6 

3.4. 

Закупки у единственного поставщика 
(подрядчика, исполнителя): случаи 
применения, требования к обоснованию, 
порядок оформления  

6 6 

Раздел 4 Контракт и его исполнение 24 24 

Раздел 5 
Антимонопольное регулирование в сфере 
закупок 

23 23 

5.1. 
Практическое занятие. Анализ практики ФАС: 
Разбор дел о злоупотреблении 
доминирующим положением 

23 23 

Раздел 6 Электронные торги 24 24 

6.1. 
Электронные торги: сущность, виды, 
преимущества и недостатки  

6 6 

6.2. 
Электронные торговые площадки: виды, 
функции, порядок аккредитации  

5 5 

6.3. Электронный документооборот  5 5 
6.4. Типичные ошибки при участии в 4 4 
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электронных торгах  

6.5. 
Практическое занятие. Разбор кейсов: Анализ 
ошибок при участии в электронных торгах 

4 4 

Итоговое тестирование 1 х 
 

Раздел 1. Введение в контрактную систему - посвящён основным аспектам 
законодательства, регламентирующего контрактную систему в Российской Федерации. 
Основное внимание уделяется Федеральному закону от 05.04.2013 N 44-ФЗ  
"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд" (далее — 44-ФЗ): 

- Нормативно-правовая база контрактной системы 
Обзор 44-ФЗ и других регулирующих документов, таких как Гражданский кодекс 

и Бюджетный кодекс РФ. Роль постановлений Правительства и приказов Минфина в 
детальной регламентации законодательства. 

- Сфера действия 44-ФЗ 
Описание категорий заказчиков: органы государственной власти, местного 

самоуправления и бюджетные учреждения. Исключения из сферы действия 44-ФЗ для 
определённых закупок (например, в сфере обороны). 

- Принципы контрактной системы 
Рассмотрение ключевых принципов, таких как открытость, прозрачность, 

конкуренция, соблюдение законодательства, ответственность и целевое 
использование средств. 

- Основные понятия и определения 
Определения ключевых терминов, таких как "закупка", "заказчик", "участник 

закупки", и "контракт". 
- Участники контрактной системы 
Разделение участников на три группы: органы регулирования и контроля, 

заказчики и поставщики (исполнители, подрядчики). Обсуждение функций различных 
регулирующих органов, включая Правительство, Минфин, ФАС и Счетную палату. 

- Контроль и надзор в сфере закупок 
Анализ различных видов контроля (внешний, внутренний, общественный) и 

форм контроля (предварительный, текущий, последующий). Ответственность за 
нарушение законодательства и виды ответственности: административная, 
гражданско-правовая, уголовная. 

Обжалование действий (бездействия) заказчика. Основания для подачи жалоб и 
порядок обжалования: как в ФАС, так и в арбитражный суд. Примеры из судебной 
практики для закрепления теоретических знаний. Практические аспекты работы в 
системе закупок. Роль Единой информационной системы (ЕИС) в обеспечении 
прозрачности закупок. Практические рекомендации по подаче жалоб и исковых 
заявлений. 

 
Раздел 2. Система планирования закупок - данный модуль посвящен системам 

планирования закупок, их значению и важности в рамках контрактной системы. 
Рассматривается порядок формирования планов и графиков закупок, а также правовое 
регулирование этого процесса. Основной акцент сделан на рисках, связанных с 
ошибками в планировании, которые могут негативно сказаться на эффективности 
закупочного процесса и привести к нарушениям законодательства: 

- Система планирования закупок. Значение планирования как 
первоочередного этапа в контрактной системе. Влияние ошибок в планировании на 
организацию закупок и деятельность заказчиков. 

- Порядок формирования планов и планов-графиков. Описание структуры 
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планов закупок и планов-графиков. Этапы формирования заявок, порядок их 
размещения в единой информационной системе (ЕИС). 

- Законодательные изменения. Краткий обзор изменений в законодательстве 
по вопросам планирования с 2014 до 2024 года. Изменения, внесенные Федеральным 
законом от 01.05.2019 года, касающиеся упрощения системы планирования. 

- Формирование планов-графиков. Принципы и требования к формированию 
планов-графиков. Включаемая информация: идентификационные коды, 
наименование объектов закупок, объемы финансирования и сроки. 

- Обоснование закупок. Суть обоснования закупок, методы оценки 
целесообразности и эффективности. Критерии для выбора объектов, а также 
требования к информации, используемой для обоснования. 

- Методы обоснования начальной (максимальной) цены контракта. Обзор 
различных методов: анализ рынка, тарифный, проектно-сметный, нормативный и 
затратный. Примеры и рекомендации по применению каждого из методов. 

- Контроль и ответственность. Контроль за соблюдением требований по 
планированию закупок. Виды ответственности за нарушения, допущенные при 
планировании и обосновании закупок. 

 
Раздел 3. Способы определения поставщика (подрядчика, исполнителя) - 

охватывает различные методы определения поставщика (подрядчика, исполнителя) с 
акцентом на классификацию и критерии выбора этих методов. Основные темы и 
аспекты, которые рассматриваются в данном разделе, включают: 

- Классификация способов определения поставщика. Здесь рассматриваются 
различные способы, основанные на законодательных актах, касающихся контрактной 
системы (например, Федеральный закон № 44-ФЗ). Упоминаются конкурентные и 
неконкурентные способы закупок. Конкурентные закупки подразделяются на 
открытые и закрытые, с уточнением их особенностей. 

- Критерии выбора способа определения поставщика. Обсуждаются факторы, 
которые должны учитываться при выборе метода, включая объем закупок, 
необходимость в конкретном товаре/услуге, скорость осуществления закупки и 
финансовые ограничения. Приведены примеры ситуаций, когда следует применять 
различные методы определения поставщиков. 

- Конкретные процедуры. Речь идет о процедурах электронного аукциона, 
электронной закупки и закрытых конкурсах. Описание правильности процессов 
подачи заявок и определения победителей в конкурентных закупках. 

- Закупки у единственного поставщика. Рассматриваются случаи, в которых 
возможно осуществление закупок у единственного поставщика, а также требования к 
обоснованию таких закупок. Обсуждается необходимость уведомления контрольных 
органов и порядок оформления. 

- Электронные аукционы. Анализируется популярность и механика 
проведения электронных аукционов в Российской Федерации. Указаны места, где 
проводятся аукционы, и требования для участников. 

- Практическая часть. Подчеркивается важность анализа конкурсной 
документации для успешного участия в тендерах. Обсуждаются стратегии по 
получению конкурентных преимуществ и минимизации рисков во время участия в 
тендерах. 

 
Раздел 4. Контракт и его исполнение - посвящён одной из ключевых тем 

гражданского и административного права — контрактам и их исполнению, с акцентом 
на специфику государственного и муниципального контрактирования согласно Закону 
о контрактной системе. Он открывает ряд крайне важных вопросов и концепций, 
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касающихся формирования, выполнения и правового регулирования контрактов: 
- Нормативный характер договора. Обсуждается понятие контракта как 

закона для его сторон, что подчеркивает обязательный характер условий, 
выработанных при его заключении. 

- Классификация контрактов. Дается определение государственных и 
муниципальных контрактов, а также контрактов на поставку товаров и услуг, 
необходимых для жизнеобеспечения граждан и контрактов жизненного цикла. 

- Контрактные условия. Рассматриваются существенные условия контракта, их 
обязательный характер и важность корректной разработки контракта для избежания 
возможных правовых споров. 

- Структура контракта. Анализируется типичная структура контракта, включая 
преамбулу, существенные и прочие условия. Приводится пример содержимого, 
подчеркивающего значение точного формулирования и определения условий. 

- Условия по качеству и количеству. Исследуется важность и методы 
определения требований к качеству поставляемых товаров и выполненных работ, а 
также практические аспекты учета этих критериев в контракте. 

- Порядок выполнения и приемки товаров/услуг. Соответствующие 
механизмы приемки результатов выполнения контрактов, включая экспертизу и 
процедуры проверки. 

- Гарантии и ответственность сторон. Обсуждаются вопросы гарантийных 
обязательств и ответственности за ненадлежащее исполнение условий контракта. 
Упоминаются виды ответственности (неустойки, штрафы и т.д.). 

- Изменения и расторжение контракта. Приводятся основания и порядок 
изменения и расторжения контракта, включая возможность одностороннего отказа от 
него. 

- Специальные условия контрактов. Рассматриваются типовые условия 
контрактов и случаи, когда может потребоваться их изменение в процессе исполнения 
контрактных обязательств. 

 
Раздел 5. Антимонопольное регулирование в сфере закупок - посвящен 

антимонопольному регулированию в сфере закупок, особенно в контексте 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ и Закона о защите конкуренции. Он 
направлен на изучение принципов обеспечения конкурентоспособности на рынке, 
правил предотвращения и борьбы с антиконкурентными действиями, а также мер, 
применяемых антимонопольными органами: 

- Принципы антимонопольного регулирования. Обсуждаются основы 
антимонопольного законодательства, включая создание равных условий для 
участников закупок и соблюдение принципа добросовестной конкуренции. 

- Запрет антиконкурентных соглашений. Изучаются определение и примеры 
картелей, так как они могут приводить к искусственному завышению цен, снижению 
конкуренции и другим негативным последствиям для рынка. 

- Изменения в антимонопольном законодательстве. Рассматриваются 
новшества, в том числе расширенные полномочия антимонопольных органов и новые 
механизмы для выявления картелей и контроля за конкурентной средой. 

- Обязанности заказчиков. Обсуждается необходимость включения 
предупреждений об административной и уголовной ответственности за нарушение 
антимонопольного законодательства в извещения о закупках. 

- Сфера применения антимонопольных норм. Поясняется, каким образом 
антимонопольные нормы действуют не только в рамках Закона о контрактной 
системе, но и для других видов закупок, включая те, что регулируются Федеральным 
законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ. 
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- Доминирующее положение на рынке. Определение доминирующего 
положения, его критерии и последствия злоупотребления им. 

- Антимонопольный комплаенс. Изучается концепция внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства и ее 
важность для компаний. 

 
Раздел 6. Электронные торги - посвящен одной из самых динамичных и 

актуальных тем в современных условиях рынка — электронным торгам. Эта тема 
охватывает различные аспекты, связанные с цифровизацией торговых процессов, 
которые проявляются в замене традиционных аукционов и бирж на электронные 
платформы. Понимание сути, разнообразия, преимуществ и недостатков электронных 
торгов становится необходимым для успешной работы как для бизнеса, так и для 
государственных структур в условиях наиболее конкурентного рынка: 

- Электронные торги. Сущность, виды, преимущества и недостатки 
- Электронные торговые площадки: виды, функции, порядок аккредитации. 
Определение ЭТП. Основные функции ЭТП. Все этапы торгов фиксируются и 

доступны для просмотра. Регистрация и верификация участников: контролируется 
достоверность участников для предотвращения мошенничества. Система должна 
предоставлять возможность обмена документами между участниками торгов, 
обеспечивая их юридическую силу. Уведомления о новых тендерах, предложениях и 
результатах торгов. Порядок аккредитации на ЭТП: для участия в электронных торгах 
необходимо пройти аккредитацию на выбранной площадке. Этот процесс включает: 
Регистрацию на портале Госуслуг и выбор соответствующей площадки. Подачу заявки 
с необходимыми документами, такими как выписка из ЕГРЮЛ и устав компании. 
Процесс проверки документов, который может занять от нескольких часов до 
нескольких дней. Получение квалифицированной электронной подписи для 
подписания документов на ЭТП, что является обязательным для юридической силы 
операций. 

- Электронный документооборот. Электронный документооборот 
представляет собой систему обмена документами в электронной форме между 
участниками контрактной системы. Законодательство, регулирующее этот процесс, 
включает Федеральный закон «Об электронной подписи», который регулирует 
использование электронной подписи и обеспечивает юридическую силу электронных 
документов. 

Все документы должны направляться в установленных формах, а их содержание 
должно соответствовать законодательным требованиям. Использование усиленной 
квалифицированной электронной подписи позволяет обеспечивать безопасность и 
надежность предоставляемых данных. 

Необходимо строго следовать установленным порядкам и формам для подачи 
заявок, заключения контрактов и обмена прочими документами, что поможет 
избежать юридических проблем в будущем. 

- Типичные ошибки при участии в электронных торгах. Ошибки при 
аккредитации и подаче заявок. Примеры ошибок, допустимых на этапе подачи заявки. 

Ошибки в расчетах обеспечения заявки, что может создать проблемы с участием 
в тендере. Анализ кейсов. 

- Практическое занятие. Разбор кейсов в рамках практических занятий 
участники обсуждают реальный опыт ошибок на электронных торгах. Их детальный 
анализ позволяет понять применение и инструменты, которые можно использовать 
для предотвращения типичных недочетов. 
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3. Организационно-педагогические условия 
3.1. Материально-технические условия реализации программы 
Программа повышения квалификации «Контрактная система в сфере закупок 

товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд,  
№ 44-ФЗ» обеспечивается учебно - методической документацией и материалами по 
всем темам. 

Для проведения дистанционных лекционных и практических занятий имеются 
аудитории, оснащенные современным оборудованием (компьютером, 
мультимедийным проектором для презентаций, экраном, доской, средствами 
звуковоспроизведения, NV, DVD т.п., удаленной системой видеосвязи). 

Для всех видов занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут. 

Самостоятельная и практическая учебная работа обучающихся сопровождается 
методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее 
выполнение.  

При освоении программы используются электронные образовательные 
технологии. На свою электронную почту обучающиеся получают ссылку для 
авторизации и доступа к системе электронного обучения (личный кабинет), 
расположенной в сети Интернет, к учебно-методическим материалам электронного 
курса. Это дает возможность изучать без ограничения по   времени интерактивные 
лекции, анализировать необходимую нормативно-правовую документацию, выполнять 
тестовые и (или) практические задания. 

Допускается проведение лекционных занятий по технологии вебинаров 
(интернет- конференций) в режиме реального времени в виртуальной вебинарной 
комнате. 

Вебинар – это интернет - конференция в Интернете, которая проходит в режиме 
реального времени. Вовремя веб - конференции каждый из участников находится у 
своего компьютера и или мобильного устройства, а связь между ними поддерживается 
через Интернет посредством браузера. При запуске виртуального класса его материалы 
открываются в отдельном окне. Участники вебинара заранее получают письмо-
приглашение на свою электронную почту. Для участия в вебинаре необходимо: 

1. Подключить внешние колонки или активировать встроенные, чтобы слышать 
голос ведущего. 

2. За 5 – 10 минут до начала вебинара пройти по указанной ссылке или 
скопировать ее в адресную строку браузера. Ссылка будет доступна только на время 
проведения вебинара. 

Возможности виртуального класса позволяют участникам видеть и слышать 
лекцию преподавателя, задавать вопросы письменно (в чате), обсуждать с участниками 
вебинара проблемные ситуации и обмениваться практическим опытом. 

Вебинары записываются, их можно просмотреть повторно в течение курса, а 
также шести месяцев с момента окончания обучения. 

 
3.2. Кадровое обеспечение реализации программы 
Реализация программы повышения квалификации обеспечивается научно - 

педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, 
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически 
занимающимися научной и научно - методической деятельностью. 

К образовательному процессу привлечены преподаватели из числа специалистов 
профильных организаций, предприятий и учреждений. 
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3.3. Учебно-методическое обеспечение программы 
 Основные источники: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 г.  
№ 51 -ФЗ. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 1996 г.  
№ 14-ФЗ. 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 
декабря 2001 г. № 195-ФЗ. 

4. Федеральный закон от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц». 

5. Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

6. Федеральный закон от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

7. Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи». 

8. Федеральный закон от 17 августа 1995 г. № 147-ФЗ «О естественных монополиях». 

9. Постановление Правительства Российской Федерации от 8 ноября 2013 г. 
 № 1005 «О банковских гарантиях, используемых для целей Федерального закона  
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» (вместе с «Дополнительными требованиями 
к банковской гарантии, используемой для целей Федерального закона «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», «Правилами ведения и размещения в единой информационной 
системе в сфере закупок реестра банковских гарантий»). 

10. Постановление Правительства Российской Федерации от 10 сентября 2012 г.  
№ 908 «Об утверждении Положения о размещении на официальном сайте информации 
о закупке». 

11. Постановление Правительства Российской Федерации от 17 сентября 2012 г. № 932 
«Об утверждении Правил формирования плана закупки товаров (работ, услуг) и 
требований к форме такого плана». 

12. Приказ ФАС России от 11 февраля 2014 г. № 75/14 «Об осуществлении Федеральной 
антимонопольной службой и территориальными органами Федеральной 
антимонопольной службы полномочий по контролю в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в связи с вступлением 
в силу Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

13. Письмо Минэкономразвития России от 28 января 2015 г. № Д28и-148  
«О разъяснении положений Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ  
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд». 

14. Письмо Минэкономразвития России № 658-ЕЕ/Д28и, ФАС России № АЦ/1587/15 от 
20 января 2015 г. «О позиции Минэкономразвития России и ФАС России по вопросу о 
применении законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере 
закупок при рассмотрении обращений о согласовании заключения контракта с 
единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по результатам признания 
электронного аукциона несостоявшимся». 

15. Письмо Минфина России от 11 декабря 2014 г. № 02-02-04/63862 «О порядке 
применения Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе 
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в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» в части определения размера ответственности по контракту». 

16. Письмо ФАС России от 23 октября 2014 г.№ АД/43043/14 «О разъяснении 
законодательства о контрактной системе». 

17. Письмо Минэкономразвития России № 5594-ЕЕ/Д28и, Минобрнауки России № АК-
553/06 от 12 марта 2015 г. «Методические рекомендации по реализации 
дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в сфере 
закупок». 

18. Письмо ФАС России от 23 июля 2018 г. №АК/57142/18 «О конкурсных процедурах 
при закупках противоголедных реагентов» 

19. Письмо Минпросвещения Российской Федерации от 10 апреля 2019 г. №АН-439/09. 

20. Письмо Минфина России от 10 июня 2021 г. №24-06-06/45785 «О позиции Минфина 
России, Минстроя России и ФАС России по вопросу о возможности изменения цены и 
срока исполнения государственного контракта». 

21. Письмо ФАС России от 03 сентября 2020 г. №АК-Д14-24/17446. 

22. Письмо Минфина России от 27 мая 2021 г. №09-01-06/41150. 

23. Письмо Минфина России от 12.04.2022 г. №24-01-07/31697 «О направлении 
информации о применении Федерального закона от 05.04.2013 г. №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупки товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» и некоторых актов Правительства 
Российской Федерации». 
 

Дополнительные источники: 
1. Управление государственными (муниципальными) закупками: правовой аспект и 
механизм реализации [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л. М. Пахомова; 
Пермский государственный национальный исследовательский университет. – 
Электронные данные. – Пермь, 2022.  
2. Чуклова, Е.В. Правовое регулирование государственных и муниципальных закупок: – 
Тольятти: ТГУ, 2018. 
3. Управление закупками и заказами [Электронный ресурс]: учеб. пособие / С.Н. Ревина, 
П.А., Паулов, Д.В. Борякин. - Самара: Изд-во Самар. гос. экон. ун-та, 2019 
4. Система государственных закупок: теоретический и практический аспекты : 
монография / Л. И. Юзвович, Н. Ю. Исакова, Ю. В. Истомина и др. ; под ред. Л. И. Юзвович, 
Н. Ю. Исаковой. –Екатеринбург: Изд-во Урал. ун-та, 2019 
5. Система закупок: учеб. пособие / И. О. Загорский, А. Э. Козьмина, П. П. Володькин. - 
Хабаровск: Изд-во Тихоокеан. гос. ун-та, 2016 

 
4. Контроль и оценивание результатов  
освоения образовательной программы 

В соответствии с Законом Российской Федерации №273 «Об образовании», с 
учетом Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 24 марта 2025 г. № 266   
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным профессиональным программам», итоговая 
аттестация обучающихся, завершающих обучение по дополнительной 
профессиональной программе профессиональной переподготовке, является 
обязательной. 

Целью итоговой аттестации является установление уровня подготовки и 
освоения новых компетенций слушателя по дополнительной профессиональной 
программе профессиональной переподготовке. 

Итоговая аттестация позволяет выявить и объективно оценить теоретическую и 
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практическую подготовку слушателя. 
Порядок проведения аттестационных испытаний определяется настоящей 

Программой и доводится до сведения слушателей перед началом курсов повышения 
квалификации. 

Промежуточная аттестация проводится с целью выявления уровня освоения 
новых компетенций слушателя в процессе обучения по дополнительной 
профессиональной программе повышения квалификации. 

Итоговая и промежуточная аттестация проводится в форме тестирования  
с использованием электронных образовательных технологий по принципу  
«зачет»/«не зачет». 

Критерии оценки знаний слушателей: 

- «Зачет»: 80% -100% -слушатель показал глубокие и всесторонние знания по 
выносимому на тестирование материалу в соответствии с учебной программой, владеет 
требованиями нормативных документов; 

- «Незачет»: от 0% до 79% - слушатель показал незнание основных положений 
выносимого на тестирование материала; не знание требований нормативных 
документов; не в состоянии дать самостоятельный ответ на вопросы. 

Прием итоговой и промежуточной аттестации может осуществляться одним 
преподавателем, имеющим соответствующую квалификацию. 

После завершения промежуточной аттестации результаты вносятся в протокол 
аттестационной комиссии по обучению обучающихся. 

После завершения итоговой тестирования результаты вносятся в протокол 
аттестационной комиссии по выпуску обучающихся. 

Повторная сдача итоговой аттестации с целью повышения положительной 
оценки не допускается. 

Обучающимся, не проходившим аттестационных испытаний по уважительной 
причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, 
документально подтвержденных), а также обучающимся получившим «незачет», 
предоставляется возможность пройти итоговую аттестацию повторно. 

 
4.1. Тестовые задания для итоговой аттестации 
Тестовые вопросы для итоговой аттестации: 

Вопрос 1: Регулирует ли Федеральный закон от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ порядок 
заключения контрактов по аренде движимого и недвижимого имущества?  

Вопрос 2: Под понятием «определение поставщика (подрядчика, исполнителя)» 
понимается:  

Вопрос 3: Какой способ определения поставщика не предусмотрен Федеральным 
законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ?  

Вопрос 4: В каком документе обязательно указывается информация о закупках 
технически и (или) технологически сложных, инновационных или 
высокотехнологичных товаров, работ, услуг? 

Вопрос 5: Какие виды определения поставщика не относятся к конкурентным? 
Вопрос 6: При проведении двумя и более заказчиками совместных конкурсов и 

аукционов, необходимо ли заключать соглашение о проведении совместных торгов? 
Вопрос 7: Если заказчиком принято решение об ограничении участия в 

определении поставщика (подрядчика, исполнителя), должна ли информация о таком 
ограничении быть указана в извещении об осуществлении закупки?   

Вопрос 8: В какой срок заказчиком размещается извещение о проведении 
открытого конкурса в электронной форме в единой информационной системе?  

Вопрос 9: Вправе ли заказчик принять решение о внесении изменений в 
извещение о проведении открытого конкурса в электронной форме не позднее чем за 
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пять дней до даты окончания срока подачи заявок?   
Вопрос 14: Электронный аукцион признан не состоявшимся в связи тем, что по 

окончанию срока подачи заявок на участие в таком аукционе была подана только одна 
заявка. Ваши действия? 

 
5. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы 
На основании решения аттестационной комиссии лицам, прошедшим  

итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации 
установленного образца по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, 
работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, 44-ФЗ» 
объемом 144 академических часа. 


